局机关党支部创先争优活动公开承诺书

   为进一步转变作风，提高工作效能，按照创建基层党组织“五个好”的基本要求，我支部围绕努力建设“学习型、创新型、服务型、实干型、高效型、廉洁型”的“六型机关”，结合创先争优活动的开展，郑重作出以下承诺：

    一、共性内容

1.加强党员干部的学习培训，进一步提高综合素质、办事能力和服务人民群众能力。重点进行党的“十七大”会议文件精神和新党章学习与培训，学习国家和党的各项方针政策，学习国家、省州县有关农业工作的指示和政策，开展相关业务培训。重温入党誓词，使每一名党员时刻保持清醒的头脑，在言行上始终和党中央的要求保持一致，事事处处起模范带头作用。通过学习，把思想作风、学风、生活作风与干部作风紧密联系起来，从大处着眼，小处着手，切实优化我支部工作作风。

2.进一步明确责任，按照科学合理、高效便捷的原则，完善工作流程和办事程序，提高办事效率。
3.公开办事程序、公开办事人员职责和纪律，公开办事结果。
4.实行财务公开，严格遵守财经纪律。
二、年度重点内容

1.扎实组织开展创先争优活动，通过创先争优活动，力争综合评议满意率达90%以上。

2.加大党员发展力度，力争在2010年底新发展党员2人。
3.严格执行“三会一课”制度，提高党员自身素质。

4.完成党建信息6篇以上。

5.对来访、来电咨询、办理业务等问题，属于本部门管理范围内的，能立即答复的，必须答复；对不属于本部管理范围或不清楚或掌握不准确的问题，应解释清楚，说明原因，并及时与有关部门来联系或者请示有关领导，及时作出让群众和干部满意的答复。
三、创新内容

1.开展支部与挂钩点党支部的联系，互帮互学，慰问和帮扶当地困难党员。努力打造创先争优示范点。
2. 在扶贫挂钩点创建农业科技示范样板1个。
3.每年组织党员深入农村开展助农行动2次以上。
                          2010年7月15日
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