种子站党支部创先争优活动公开承诺书

为进一步转变作风，提高工作效能，按照创先争优基层党组织“五个好”的基本要求，种子支部围绕努力建设“学习型、创新型、服务型、实干型、效能型、廉洁型”单位，结合创先争优活动的开展，郑重作出以下承诺：
一、共性目标

1.加强党员干部的学习培训，进一步提高综合素质、办事能力和服务群众能力。通过学习，把思想作风、学风、生活作风与干部作风紧密结合起来，从大处着眼，小处着手，切实优化我站工作作风。

2.进一步明确责任，按照科学合理、高效便捷的原则，完善工作流程和办事程序，提高办事效率。

3.公开办事程序、公开办事人员职责和纪律，公开办事结果。

二、年度重点内容

1.通过创先争优活动，力争综合评议满意率达90%以上。
2.组织党员干部搞好全县种子管理工作，全身心投入到各类农作物新品种引进试验、示范、种子质量管理、种子市场监管及“两杂”制种探索等工作上；同时，还组织深入农业生产一线，尤其是到挂钩联系乡镇开展重点项目样板的技术指导服务工作。
3.对来访、来电咨询，办理业务等问题，属于本单位管理范围内的，能立即答复的，必须答复；对不属于本单位管理范围或不清楚或掌握不准确的问题，应解释清楚，说明原因，并及时与有关部门来联系或者请示有关领导，及时作出让群众和干部满意的答复。
三、创新内容   
1.改进学习方式，在传统的读文件、听报告、写笔记的基础上，恰当地增添看电教片、组织参观学习、座谈讨论会等教育方法，以活跃学习气氛，增强学习效果。
2.支部通过开设墙报、板报、专栏等形式，建立起《学习园地》，选登支部学习的新成果和优秀作品，定期更换内容和版面，促进党员之间的学习与交流，形成良好的学习风气。
3.建立党员轮流讲课制度，变一人讲众人听为大家讲、众参与。
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